N NARODOWE CENTRUM NAUKI

KONKURS NA STANOWISKO DYREKTORA
NARODOWEGO CENTRUM NAUKI

Rada NCN dziatajac na podstawie art. 4 ust.1 ustawy z dnia 30 kwietnia 2010 .
o Narodowym Centrum Nauki (Dz. U. z 2019 r. poz. 1384 z p6zn. zm.) ogtasza
nabor kandydatéw na stanowisko Dyrektora Narodowego Centrum Nauki.

Konkurs przeprowadzany jest zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Nauki
i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 7 grudnia 2010 r. w sprawie konkurséw
na stanowiska Dyrektora i zastepcy Dyrektora Narodowego Centrum Nauki
(Dz. U. Nr 238, poz. 1585) i sktada sie z dwoch etapow obejmujgcych:

= ocene formalng zgtoszen do konkursu oraz ocene kwalifikacji zawodowych
kandydatéw na podstawie przedstawionych dokumentow;
= ocene kandydatow na podstawie rozmowy kwalifikacyjnej.

Wymagania:

Kandydatem na stanowisko Dyrektora Narodowego Centrum Nauki moze by¢
osoba, ktora:

korzysta z petni praw publicznych;
nie byta skazana prawomocnym wyrokiem za umys$ine przestgpstwo lub
przestepstwo skarbowe;
posiada co najmniej 3-letnie doswiadczenie na stanowiskach kierowniczych
w sektorze naukowym lub badawczo-rozwojowym:;
posiada co najmniej stopien naukowy doktora;
posiada znajomo$¢ jezyka angielskiego w stopniu pozwalajgcym
na swobodne porozumiewanie sig.

Zgtoszenie kandydata powinno zawierac:

= koncepcje funkcjonowania Narodowego Centrum Nauki opracowang
w formie pisemnej lub w formie multimedialnej na elektronicznym no$niku
danych;
informacje o dotychczasowym przebiegu pracy zawodowej, w tym o zakresie
obowigzkéw zwigzanych z zajmowanymi stanowiskami i petnionymi
funkcjami, okresie ich petnienia, liczbie podlegtych pracownikéw oraz
osiggnieciach zawodowych;
poswiadczone za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentdw potwierdzajgcych:
— przebieg pracy zawodowej,
— wyksztatcenie, w tym posiadanie stopnia lub tytutu naukowego,
— ukonczenie kurséw i szkolen majgcych znaczenie dla oceny kwalifikacji
zawodowych, wiedzy oraz predyspozycji kandydata do zarzgdzania duzymi
zespotami ludzkimi, budowy i rozwoju instytucji oraz do rozwoju kapitatu
ludzkiego zespotow pracowniczych;
os$wiadczenie o niekaralnosci za umysine przestepstwo lub przestepstwo
skarbowe;
o$wiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych;
o$wiadczenie, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 ustawy z dnia
18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw
bezpieczenstwa panstwa z lat 1944 — 1990 oraz tresci tych dokumentéw (t.].
Dz. U. 2007 r. Nr 63, poz.425, z p6zn. zm.);
o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
w ramach konkursu;
poswiadczong za zgodnos¢ z oryginatem kopie dowodu osobistego lub
innego dokumentu potwierdzajgcego tozsamose¢.

Wzory os$wiadczen, ktére nalezy dotaczy¢ do zgtoszenia, dostepne sa
na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej NCN w zaktadce ,Praca
w NCN”.

Termin i sposéb sktadania zgtoszen:

Zgtoszenia z dopiskiem ,Dyrektor NCN - konkurs” nalezy zlozy¢
w terminie do 31 grudnia 2022 r. osobiscie w siedzibie NCN lub przesta¢
na adres: Narodowe Centrum Nauki, ul. Twardowskiego 16, 30-312 Krakow
(decyduje data stempla pocztowego, a w przypadku wystania za posrednictwem
kuriera, data wptywu do NCN).

Informacje o konkursie, w tym materialy informacyjne dotyczace
funkcjonowania Narodowego Centrum Nauki dostepne sg na stronie
internetowej ncn.gov.pl

Zgtoszenia niekompletne, niespetniajace  wymogéw formalnych oraz
przekazane po terminie nie bedg rozpatrywane.

O dalszych etapach konkursu, kandydaci zostang powiadomieni drogg pisemng
i elektroniczng. Informacja o wynikach konkursu zostanie opublikowana
na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej NCN oraz w siedzibie
Centrum.




